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1. TIPO DE INFORME 
 

 

 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número    __3___  
 
 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4143.010.26.1.0762. de 2025 
 

Nombre completo del contratista: Delmin Maritza Moreno Ortiz 
 

Documento de identificación: 1151937363 
 

Nombre del supervisor: Jhon Alexander Castaño Pérez 
 

Organismo: Secretaria de educación 
 

Objeto del contrato: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES A FAVOR DE LA 
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI. 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
 

18/MARZO/2025 

Fecha terminación 
 

30/JUNIO/2025 
 

Modificación(es) al contrato: N/A 
 

Suspensión: N/A 
 

Reanudación: N/A 
 

Cesión: N/A 

X  
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Terminación anticipada: N/A 
 
 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS 
SETENTA Y CINCO MIL PESOS ($18.975.000) M/CTE 

Adición: 
 

Prórroga: 
 

Información para Retención en la fuente: 
 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construcción 
AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del 
periodo de la cuota. 

 X 

 
 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por 
Cancelar 

$18.975.000 $7.590.000 $7.590.000 $3.795.000 
 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
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Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

 

No. Planilla: 1072648285  
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago:8823097992  
Operador: Simple 
Fecha de Pago: 13/Mayo/2025 
Periodo de pago de la seguridad social: Mayo/2025 

Observaciones al informe financiero y contable: N/A 
 

5. INFORME TÉCNICO 

 

Concepto del supervisor: a continuación, se presenta el informe de la profesional Delmin 

Maritza Moreno Ortiz, correspondiente a la cuota (3): 

 

 

2. Realizar apoyo en la Identificación y caracterización en SIMAT de los estudiantes auto 

reconocidos como parte de las poblaciones indígenas. 

 

• La contratista identificó una inconsistencia en el Sistema de Información de Matrícula 

de Alumnos (SIMAT) con respecto a la identidad étnica de la población estudiantil. Para 

abordar esta situación, se elaboró y se envió a las Instituciones Educativas (I.E.) un 

documento de solicitud. Este documento detalla el mayor número de estudiantes 

indígenas, con el fin de que las I.E. realicen los ajustes correspondientes en el SIMAT. 

El objetivo de esta acción es fortalecer los procesos de registro y reconocimiento de la 

diversidad étnica en colaboración con la Secretaría de Educación y las instituciones 

educativas. 

 

Evidencia: Del documento enviado a las I.E en el cual se encuentra en el siguiente link: 

https://drive.google.com/drive/u/6/folders/1p77SMJ4sh9CZ2CyzknAaRJG1G5LbchLu 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/u/6/folders/1p77SMJ4sh9CZ2CyzknAaRJG1G5LbchLu
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3. Brindar acompañamiento y apoyo técnico a los cabildos indígenas en la implementación de 

sus procesos de educación propia, dirigidos a la comunidad estudiantil indígena matriculados 

las instituciones educativas oficiales, en el marco del Sistema Educativo Indígena Propio 

(SEIP). 

 

• La contratista realizó acompañamiento y apoyo técnico a los siete cabildos y un 

resguardo de Santiago de Cali, para fortalecer e enriquecer los procesos de educación 

propia que serán dirigidos a la comunidad estudiantil indígena matriculados en las 

instituciones educativas oficiales, en el marco del Sistema Educativo Indígena Propio 

(SEIP). 

 
 

4. Acompañar como enlace de la secretaria de educación Distrital en los diferentes espacios 

de articulación con los pueblos indígenas de Santiago de Cali.  

 

•  La contratista asistió a la reunión en la Institución Educativa Marco Fidel Suárez con 

los docentes en el que se centró en dos aspectos cruciales para el desarrollo integral 

de los estudiantes indígenas Waunaan su aprendizaje y su presentación personal. En 

cuanto al aprendizaje, se exploraron estrategias pedagógicas que pudieran ser más 

efectivas y culturalmente sensibles para esta población, reconociendo sus 

particularidades y conocimientos ancestrales. Se discutió cómo integrar estos saberes 
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en el currículo y cómo adaptar las metodologías de enseñanza para asegurar una 

participación activa y significativa de los estudiantes Waunaan en el aula. Respecto a 

la presentación personal, se abordó la importancia de buscar estrategias para 

sensibilizar a los padres de familia de los estudiantes en el cuidado personal, incluyendo 

su vestimenta, costumbres y formas de comunicación. El objetivo fue encontrar 

maneras de fomentar un ambiente escolar inclusivo y respetuoso, donde la identidad 

cultural de los jóvenes Waunaan sea valorada y no se convierta en un obstáculo para 

su desarrollo académico y social. 

 

6. Y las demás actividades que determine la secretaria de Educación y la Subsecretaria de 

Cobertura en virtud de la necesidad del servicio.  

 

• La contratista durante el periodo del mes de mayo del presente año, participó 

activamente en las reuniones convocadas por el líder de permanencia. El objetivo de 

estas reuniones fue abordar temas de interés específicos para subsecretaría de 

Cobertura Educativa en relación con la permanencia escolar. 

 

 
 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 

Observaciones al informe técnico 
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6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

 

 

No se presentaron Recomendaciones 

 

7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 

 
 
 
________________________________________ 
JHON ALEXANDER CASTAÑO PÉREZ  
Líder de Permanencia Escolar 
Nombre y firma del Supervisor  
   

Fecha de suscripción del informe de supervisión:19 /Mayo/2025 

 


